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APROBAT MANAGER INTERIMAR,
DIA FEKETE NICORICI

FISA POSTULUI

NUMELE
PRENUMELE

NIVELUL POSTULUI : de executie
DENUMIREA PosruLUl : asistent de farmacie cu atributii in gestionarea si prepararea solutiilor citostaticeCOD COR:321303
SECTIE : FARMACTE

TIMP DE LUCRU: 6 orelzi:30 ore/saptamana

CERINTE POST

1. Studii :

- Diploma de Scoala Sanitara postliceala
- Grad principal: DA/ NU
2. Experienta necesara postului:
- Vechime:
- Perioada necesara initierii in vederea executarii operatiunilor specifice postului: 6 luni.
3. Necesitatea unor aptitudini deosebite:
- abilitatea de comunicare, munca in echipS, atenlie gi concentrare distributivd, promptitudine, rezistenla lastress, puterea de a rua decizii (conform ordinurui MS 560/1999).
- sd respecte 5i sd aplice prevederile Codului de eticd gi deontologie al asistentutui medical gi moagei dinRomania, manifestdnd un comportament demn ln exercitarea profesiei.- sd se abfind de la orice faptd menitd de a aduce prejudicii ordinului Asistenlilor Medicali generali5ti,Moagelor 5i Asistenlilor Medicali din Romania sau prestigiul profesiei de asistent medical.- dovede5te compasiune 5i toleranld in solulionarea conflictelor, avdnd un comportament etic gi moralirepro5abil.
- operare calculator in sistemul informatic al spitaluluisi alfarmaciei.
- in organizarea aprovizionarii cu medicamente si materiale.
- in organizarea timpului de lucru.
4.Instruire
- utilizarea echipamentelor din dotarea farmaciei

EEIAT!
lera rh ice - este su bordo nat: fa rmacistuIui, fa rmacistulu i sef

- are in subordine: personar de curdlenie din farmacie, manipurator marfa
Functionale- cu asistentii medicali din farmacie
De colaborare- cu personalul din compartimentele, sectiile siserviciile din cadrul unitatiisanitare.
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ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI PROFESIONALE:

1. Participd la aprovizionarea, conservarea gi eliberarea medicamentelor 5i a celorlalte produse aflate in
gestiunea farmaciei conform condicilor de prescriptii si condicilor de aparat.

2. Participd la receplia si depozitarea medicamentelor gia celorlalte produse detinute in farmacie.

3. Elibereazd medicamentele prescrise pacien]ilor internati in unitatea medicald conform condicilor de

prescriptii si condicilorde aparat, in cadrul programelor nationale de sanatate, fiindu-i interzisd eliberarea

rnedicamentelor stupefiante gi psihotrope din tabelul ll din Legea nr.339/2005 privind regimul juridic al

plantelor, substantelor gi preparatelor stupefiante 5i psihotrope,

4. Respectd Regulile de bund practicd farmaceuticd giCodulde eticd gideontologie alasistentului.
5. Trebuie sd cunoascd legislatia farmaceuticd in vigoare.

6. Verificd elementele de sigurantd gi autenticitatea identificatorilor unici gi scoate din uz identificatorii urrici

ai medicamentelor ce prezintd cod unic de identificare inregistrat in SNVM.

7. in cazul in care are motive sd considere cd ambalajul medicamentului a fost modificat ilicit sau existd

s;uspiciuni cu privire la autenticitatea medicamentului, asistentul medical de farmacie nu elibereazd

rnedicamentul gi informeaz6 autoritatea nationald in conformitate cu prevederile O.M.S. nr.

1.473/2018 pentru crearea cadrului de aplicare a prevederilor Regulamentului delegat (UE) nr.201.6/1.6'.Lal

Comisiei din 2 octombrie 2015 de completare a Directivei nr. 200I/83lCE a Parlamentului European :pi a

Consiliului prin stabilirea de norme detaliate pentru elementele de sigurantd care apar pe ambalajul

rnedicamentelor de uz uman.

8. Verifica documentele de eliberare: sa fie completate corespunzator si sa contina parafa si semnatura

rnedicului prescriptor, inclusiv parafa si semnatura medicului sef de sectie.

9. Participa alaturi de farmacist, la pregatirea unor preparate galenice, efectueaza diviziuni de produse

conditionate.
10. Efectueaza lucrari scriptice de gestiune, tehnico-administrative pe calculator, conduce evidentele tehnico-

operative repartizate si raspunde de corecta lor executare.

l-1. Executa sarcinile primite din partea farmacistului privind aranjarea, depozitarea, conservarea, eliberarea,

urmarirea termenului de valabilitate a medicamentelor si produselor farmaceutice.

12. lJlilizeazd gi pdstreazd corect siin bune condiliiechipamentul5iaparatura din dotare.

1-3. Respecta si urmareste aplicarea corecta a Ordinului nr. t,tol./ 2016 privind aprobarea Normelor de

supraveghere, prevenire gi limitare a infecliilor asociate asistentei medicale in unitdtile sanitare:

rlepozitarea gi distribuirea preparatelor farmaceutice, utiliz6nd practici care limiteazd posibilitatea

transmisiei agentului infectios cdtre pacienti;

rJistribuirea medicamentelor antiinfectioase cu respectarea reglementdrilor privind avizarea acestei
prescrieri existente in spital 5i !inerea unei evidente adecvate;

rlepozitarea vaccinurilor sau imunoglobulinelor specifice/serurilor heterologe gi distribuirea lor in mod

adecvat;
pdstrarea evidentei antibioticelor distribuite departamentelor medicale;

se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparifiei gi rdspdndirii infecfiilor gi aplicarea practicilor

iadecvate;

nnenline igiena, conform politicilor spitalului gi practicilor de ingrijire adecvate;

aplica precautiile standard si aditionale pentru prevenirea transnriterii infectiilor;
limiteazd expunerea pacientului la infectii;
participd la pregdtirea personalului;
participd la investigarea focarelor.
persoana expusd accidental aplicd imediat protocolul de managL'ment al expunerii accidentale la produse

hiologice:
- in prima ord de la accident se prezintd la medicul qef de seclie/compartiment sau la medicul 5ef de

gardd;

- in termen de 24 de ore se prezintd la responsabilul serviciului/compartimentului de prevenire a

infectiilor asociate asistentei medicale pentru consultantd in vederea evaludrii riscului;

- in termen de maximum 48 de ore anuntd medicul de medicina muncii pentru luarea in evidenld.



" il;*::il::i:?#,,,il1il';',,.!i;,"',1i11?15 privind aprobarea Normeror tehnice privind curdlarea,

;:X'ffi;:ili:lJ:: ffJil:tehnici 
de lucru si interpretare pentru testere de evaruare a ericienrei procedurii

- respecta si aplica corect procedurile recomandate pentru dezinfeclia m6iniror, in func[ie de niverur derisc,

;fiTjr:t:riJlr:::.:"'"ct 
metodele de aplicare a dezinfectantetor chimice in runcfie de suportur care

- respecta siaplica corect metodele de evaluare a deruldrii5ieficienleiprocesuluide sterilizare.15' Atributiiconform ordinului M.s. nr. tz1illzot2priuinJ g.stionarea deseuriror medicale:- aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd; 
.

:1ffi#,T:T::t:: 
de culegere a datelor pentru baza nalionatd de date privind de5eurite rezuttate din

16' Respecta programur de rucru si programarea concediurui de odihna.
la inceputul si la sfarsitul programuluide lucru.

de activitatea desfasurata de personalul auxiliar din subordine.rmaciei, supravegheazd ordinea 5i curdlenia la locul de muncd.
membriiaifamiliei. 

gef orice imbolndvire acutd pe care o pr"rinu at6t personal c6t gi ceilalfi
21-' Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integrar sicu maxima eficienta timpur ae munca." ffJffi:tlll::i::tiu cu deplina capacitate du mrn.a pentru a efectua servicii ra parametrii de caritate
23. Respecta secretur profesionar si cotiur de etica ar asistenturui medicar.24. Respecta si apara drepturire pacientiror, conform ordinurui MS nr. 46/200g,

:: iillT*:';ililTi[:"ff:f:-:nf,i ;;'il;;'zare si Funttionare ar spitarurui crinic Municipal

" ;:;i::;:ffi?":;',|;TT:i,nff:","::,'#T::,[?:"', care va ri s himbat ori de cate ori este nevoie,
27" Se abtine de ra orice fapta care ar putea aduce prejudiciiinstitutiei.

" ;:";:#:ililnTl1:,:ot't''trative in ceea .u priuerte neindeprinirea ra timp si intocmai a sarciniror
29' Va raspunde de pastrarea secretului de serviciu precum si de pastrarea secreturui dateror si ar inf.rmatiirorcu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii sarciniror de serviciu." i""ffi:::,.,iJ:l,""Tjl:e.lesii 

esl:006 privind Rerorma in Domeniur sanatatii cu toate modiricarire si
31' Participd ra rearizarea programeror de educafie pentru sdndtate.32. Participd ra procesur de formare a viitoriror asistenfi medicari de farmac e.33' se preocupd de actualizarea cuno5tinlelor profesionrr., prrn studiu individuar sau arte forme de educatiecontin ud.
34' Asistentul medical care acorda asistenta medicara este obrigat sa incheie o asigurare de marpraxis.35' Participa si colaboreaza la elaborarea de protocoale ,irtunorro. specifice farmaciei.36. Atributii pe linie de managementul calitatii:

- participa la instruiri, isiinsuseste sirespecta procedurile de sistem sio rationale in vigoare
.,;LTij::fi:J:":TiJff:Xi"T,S::f[;":',;]:*f 

:i.;,=*u 
in u"o" ,desrasurarii in conditiioptime a,e

- verifica accesul cu parola la baza de date a pacientilor in vederea pas i secreturuidateror continute

"";,i"il;?#::1:::;"trarii 
condicilor de prescriptie medicata in ved r pastrarii secreturui profesionar si

- pastreaza confidentialitatea si anonimatul pacientilor.

" l;l'H*T":ilHl,"rdinului 
nr' aootfzor8 privind aprobarea codurui controrurui intern manageriar al

cunoaste misiunea incredinf atd entitdf ii, obiectivele 5i atribuliile entitdf ii publice 5i alecompartimentului din care face parte, rolul sdu in cadrul compartimentrlri,-rtubilit prin figa postului,precum gi obiectivele postului pe care il ocupd;
se imprica in procesur de gestionare a riscuriror.



38. Atributii specifice in gestionarea si prepararea solutiilor citostatice:

- realizarea reconstituirii dilutiilor medicamentelor citostatice

- eliberarea medicatiei citostatice si a altor medicamente necesare pacientilor cu afectiuni oncologice

- evidenta si verificarea stocurilor de medicatie citostatica

- pregatirea hotei inaintea inceperiidar si la finalizarea dilutiilor citostatice

- gestionarea corecta a deseurilor rezultate in urma prepararii dilutiilor citostatice

ind ndiilor

1.. lSii$i desfd5oard activitatea, in conformitate cu pregdtirea 5i instruiirea sa, precum 5i cu instructiunile primite

din partea angajatorului, astfel inc6t sd nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald atdt

propria persoana, cdt gi alte persoane care pot fi afectzrte de acliunile sau omisiunile sale in timpul procesului

de munci.
2. Are urmdtoarele obligatii:

a. sd utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substanlele periculoase, echipamentele de transport 5i

alte mijloace de ProducJie;
b. sd utilizeze corect echipamentul individual de proteclie acordat 5i, dupd utilizare, sd ilinapoieze sau sa

il pund la locul destinat pentru pdstrare;

c. sd nu procedeze la scoaterea din funcliune, la modificarea, schimbarea sau inl6turarea arbitrard a

dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice 5i

cl6dirilor, 5i sd utilizeze corect aceste dispozitive;

d. sd comunice imediat angajatorului 5i/sau lucrSt >rilor desemnaliorice situalie de muncd despre care au

motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea 5i sdndtatea lucrdtorilor, precum 5i

orice deficienta a sistemelor de protectie;

er. sd aducd la cunoqtinla conducdtorului locului de munca gi/sau angajatorului accidentele suferite de

propria Persoand;
f. sd coopereze cu angajatorul 5i/sau cu lucrdtorii desemna!i, atet timp c6t este necesar, pentru a face

posibili realizarea oricdror mdsuri sau cerin!l' dispuse de cdtre inspectorii de muncd 5i inspectorii

sanitari, pentru proteclia sSnitdlii 9i securitdlii lucrStorilor;

g. sd coopereze, at6t timp c6t este necesar, cu angajatorul 5i/sau cu lucrdtorii desemnati, pentru a

permite angajatorului sd se asigure cd mediul de muncd 5i condiliile de lucru sunt sigure 5i fdrd riscuri

pentru securitate gi s5natate, in domeniul sdu de activitate;

h. sd i'i insugeascd gi sd respecte prevederile legislafiei din domeniul securitdlii 5i sdn6t6!ii in munci 5i

mdsurile de aPlicare a acestora;

i. sd dea rela!iile solicitate de cdtre inspectoriidermuncd 5iinspectoriisanitari'

3. ln cazul unui pericol grav gi iminent pentru propria securitate sau a altor persoane, atunci cAnd Seful

ierarhic imediat superior nu poate fi contactat, este apt :;6 aplice mdsurile corespunzdtoare, in

conformitate cu cunostinlele lor gi cu mijloacele tehnice de care dispun, pentru a evita consecinte le unui

astfel de pericol. Nu poate fi prejudiciat, cu exceplia situaliilor in care aclioneazd imprudent sau dd

dovadd de neglijentd gravd.

4. Sd nu modifice starea de fapt rezultata din producerea unui accident mortal sau colectiv, in afari de

cazurile in care men[inerea acestei stdri ar genera alte accidente ori ar periclita viata accidentatilor 5i a

altor persoane;

5. Sd respecte regulile gi mdsurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cuno5tinfd, sub orice formd, de

conducdtorul locului de muncd.

6. Sd utilizeze substanfele periculoase, instalaliile, utilajele, maSinile, aparatura 5i echipamentele, potrivit

instrucliunilor tehnice, precum gi celor date de aclministrator sau de conducdtorul instituliei, dupd caz'

7. Sd nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor 5i instalaliilor de apirare

impotriva incendiilor.
g. Sd comunice, imediat dupd constatare, conduciitorului locului de muncd orice incdlcare a normelor de

apdrare impotriva incendiilor sau a oricdrei situaJii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,

precum giorice defecliune sesizatd la sistemele 5iinstalaliile de apdrare impotriva incendiilor'



9' sd coopereze cu colegii dr:semnafi de conducdtorur Jocurui de muncd, respectiv cu cadrur tehnic
:ffi::11111'l.;ffi:,|;.XTH:'in domeniur apdrdriii.poi,.iuu incendiiror, in Juou."u rearizdrii mdsuriror dett 
il il*::?Jr:,J."rmitate cu proceduri|: stabitite ta rocur de muncd, in cazur apariliei oricdrui pericoltt 
;:"::ff:::.:ffiilelor 

abilitate toate datele si informafiire de care are cuno5tinfd, referitoare ra
12' sd respecte normele general'e de apdrare impotriva incendiiror, masurire si regurire specifice stabirite deu n itate.
13' s5 participe ra evacuarea personarurui in conriilii de siguranfd.14 

;'.J:T:i;,f::[:":t'"g""u ori;;,ui incepui o"-ii..ro'r, utitiz6nd mijtoacete de apdrare impotrivatt 
ilri]rl*T"ff:';.:;nT"'"re instalaliile de proteclie impotriva incendiiror 5i mijroacere tehnice de

16' sd nu aducd in stare de neutili;zare mijloacele de semnarizare destinate apdrdriiimpotriva incendiiror.L7' sd participe la instruirea privind atributriile ce iire rin din orgrnirur"u evacudriiin caz de incendiu.18' indeprinegte acfiunite ce ii r";;;;r;;"se in organi.ur", 
"-ur.rdrii 

in caz de incendiu.19' sd cunoascd mijloacel: oe atarrnare,'alertare, ;;r'.r;; ir".r, 5i modur de acf ionare in caz de incendiu.

Criterii de evaluare a performantelror prsls5ionala:
L. Cuno5tinle gi experiengd profesionald
2' Promptitudine 5ioperativitate in nealizarea atribuliiror de serviciu prevdzute in figa posturui3' Caritatea rucrdriror executate 5i a activitd{iror desfd5urate

:r,liffi:i:l*ll,tfil#tbilitdlilor p'in 
'""ptivitate, disponibiritate ra efort s primentar, perseveren[d,

;.ffiillTil':'J;?Jlil,::Tffi:;',1,[:fr:11"::J,'fi,illJ.ria,e,or 
cu incadrarea in normative,e de consum

7. Condifiide muncd

ASISTENT SEF S ITAI
col tNA

ANGAJAT

Am luat la cunostinta s am primit un exemplar,

NUME SI PRENUME :

Data

VIZAT,
BIROU R.U.N.O.S.

FARMACIST SEF




