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ANUNT

Spitolul Clinic MunicipalCluj Nopoca orgonizeozd in conformitote cu prevederile

Legii 153/2017 gi a HG nr.286/2011

CONCURS iN WOENTE OCUPARII FUNCTIILOR DE:

*ASISTENT SEF SECTIE MEDICINA INTERNA
*ASISTENT SEF SECTIE GERIATRIE GERONTOLOGIE
*ASISTENT SEF SECTIE UROLOGIE
*ASISTENT SEF CPU

CONDITII GENERALE

indeplinegte condiliile prevSzute de lege in vederea exercitSrii profesiei in Rom6nia;

are v6rsta de minimum 18 aniimpliniti;
are capacitate deplinS de exercitiu;

are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaz5, atestati de medicul de

familie sau medicul de specialitate medicina muncii;

indeplinegte condiliile de studii previzute de lege pentru postul vacant;

indeplinegte condiliile specifice pentru ocuparea postului vacant;

nu a fost condamnat pentru sivArgirea unei infractiuni contra umanit5lii, contra statuluisau contra

autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedici infiptuirea justi!iei, de fals ori a

unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni s5v6rgite cu intentie, care ar face-o incompatibilS cu

exercitarea functiei vacante pentru care candideazS, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE

a

a

a

absolvent de gcoalS sanitari postlicealS , diploma de studii postliceale prin echivalare conform HG

nr.797/!997; diploma de studii superioare de specialitate;
Vechime in specialitate - minim 5 ani, grad principal;
Abilitati de comunicare;
Certificat de membru eliberat de OAMGMAMR, vizat la zi, in copie.

act de identitate-copie;

formularul de inscriere;

diploma de studii gi alte acte care atesti efectuarea unor specializiri-copii;

carnet de muncd /act care si ateste vechimea in munci gi, dupl caz,in specialitate-copie;

cazierul judiciar sau declaratie pe proprie raspundere-original;
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adeverinta care s5 ateste starea de sindtate-original;

chitanta taxa concurs 100 lei achitata la casieria spitalului

Adeverinla care atestd starea de sinitate conline, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi

calitatea acestuia.

Actele previzute in copie vor fi prezentate gi in original in vederea verificirii conformitSlii copiilor cu

acestea.

Dosarele de concurs se depun la sediul spitalului din str. Tibdcarilor nr.7L, Cluj-Napoca,la Seruiciul

RUNO', p6ni in data 03.09.202I oro t2.00.
in data de 06.09.2027 oro IO.OO se va afiga cu ,,odmis" sau ,,respins" rezultatul selecliei dosarelor

de inscriere, pe baza indeplinirii condiliilor de participare la concurs. in termen de 24 de ore de la afigarea

rezultatului selectirii dosarelor de inscriere, candidalii respingi au dreptul si depuni contestalie.
Rezultatul la eventualele contestatii se va comunica in termen de 24 de ore de la expirarea

termenului pentru depunerea contestatiilor.

Concursul va consta in urmatoarele probe:

o probd scrisd ( test grilo) - nototo cu moxim 700 puncte

. proba interviu - nototo cu maxim 700 punct

Pentru a fi declarati admigi, candidatiitrebuie sd oblini lafiecare probd cel pulin 70 puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru suslinerea interviului.

Nota finalS se calculeazi ca medie aritmetici a notelor obtinute la probele de concurs.

Pe baza notelor oblinute, comisia de examinare va stabili ordinea candidalilor reugili la concurs.

Proba scrisa va avea loc in Sala de Raport a Spitalului Clinic Municipal Cluj Napoca in data de

07.09.2021 ora 70.00

Ddto sustinerii interviului va fi comunicata odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

in termen de 24 de ore de la afigarea rezultatului fiecarei probe candidalii respingi au dreptul si
depu ni contestatie la secreta riatu I spitalu lu i.

Rezultatul la eventualele contestatii se va comunica in termen de 24 de ore de la expirarea

termenului pentru depunerea contestatiilor.

lnformatii suplimentare se oblin de la Serviciul Resurse Umane la tel. 0735406705.

SEF SERV|C|U RUNOS,
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M AN AG E R P ERSOANA t U Rt D I CA,

Reprezentant legal,


