
~cut~c~ SPITALUL CLINIC MUNICIPAL CLUJ-NAPOCA _z% j~

— ~ 400139 Clu;-Napoca, SIr. TabAcarilornr.11 —

TeI.0735-406,1Ot Fax: 0264437.049 unltaIoafIaIAIn
e-mail office~spitalclujanaro PROCESDEACREDITARE fl ISO 9001
www.spitalclujana.rO cIcLuLaiH4oo •EGTEAEURRM

~“N’fl Cod fiscal 4547117 ~ 10158 IA I~0I fLitIFaIoi.05.10i0

3333 /.~o &5.0~Ot2L

DECLARATIE

privinci asumarea unei agende de integritate organizationala
a Spitalului Clinic Municipal Cluj-Napoca

Spitalul Clinic Municipal Cluj-Napoca, institutie publica cu personalitate
juridica, in domeniul sanatatii, luand act de aprobarea do catro Guvernul
Romaniei a Strategiel natlonale anticoruplie 2021-2025 si a documentelor
aferente acesleid, aplobdie prin Hotararea nr 1269/2021,

• isi asuma responsabilitatea respectarii viziunii, misiunii, valorilor si a
principiilor generale ale Strategiei nationalo anticoruptie 2021-2025;

• se angajeaza sa indeplineasca obiectivele si masurile stabilite prin
Stratogia Nationala Anticoruptie 2021-20? 9 placate in responsahilitatea
institutiei Si sa respecte mecanismul de monitorizare al strategiei;

• se angajeaza sa indeplirleascd iiidaloririle ce ii revin, cu respectarea
masurilor ci standardelor corespunzatoare promovarii unui climat de
inWgritaW si transparenta;

• se angajeaza sa adopte S~ 58 distribuie in cadrul institutiei planul de
integritate si sa asigure resursele necesare implementarii acestuia;

• isi asuma identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor
de intergitate/coruptie precum Si stabilirea Si implementarea masurilor
de prevenire si control ale acestora;

• isi asuma evaluarea mecanismuluide Control intern managerial Ia nivelul
institutiei din perspectiva standardului nr. 1 — etica, integritatea in
vederea identificarii vulnerabilitatilor aferente;

• se angajeaza sa respecte principiile independentei, impartialitatii,
legalitatii, transparentei, eficientei, profesionalismului Si responsabilitatii;



Isi stabileste urmatoarele objective care traseaza agenda de integritate
organizationala a Spitalului Clinic Municipal Cluj-Napoca:

1. Consolidarea capacitatii Spitalului Clinic Municipal Cluj-Napoca de
prevenire a faptelor de coruptie;

2. Consolidarea utilizarii planului cle integritate ca instrument managerial
pentru promovarea integritatii organizationale In cadrul Instltutlel;

3. Consolidarea transparentei si integritatii;

4. Adoplatea luluror IrIdSUI~loI necesare pentru evitarea situatiilor do
conflict de interese si incompatibililati;

3. Publicarea in format deschis pe site-uI instltutlel a Informatlilorde interes
public.
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