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Nr.inreg.5908 din 16.05.2022

ANUNT

Spitalul Clinic MunicipalClujNapocd orgonizeozd in conformitote cu prevederile

HG nr.286/2077, ale Legii nr.70/2022 si dle Ordinului nr.7768/2022

EXAMEN INTERNiT,I VEOENEE OCUPARII URMATOARELOR POSTURI DE MEDICI SPECIALISTI

PE PERIOADA NEDETERMINATA

. 7 post medic speciolist medicino interna-ambulotoriul de specialitdte

pentru personolul care, in periodda starii de olerta sou o situatiilor de risc epidemiologic si biologic, o

ocupat faro concurs posturi de executie pe perioado determinota

CONDITII GENERALE de participare la exomen

. indeplinegte conditiile prevdzute de lege in vederea exercitirii profesiei in Rom6nia;
o cunoaste limba romana scris si vorbit;
. are capacitate deplini de exercitiu;
. are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazS, atestatl de medicul de

familie sau medicul de specialitate medicina muncii;
. indeplinegte conditiile de studii previzute de lege pentru postul vacant;
. indeplinegte conditiile specifice pentru ocuparea postului vacanU
. nu a fost condamnat pentru siv6rgirea unei infracliuni contra umanitSlii, contra statului sau contra

autoritStii, de serviciu sau in leglturS cu serviciul, care impiedicl infiptuirea justi!iei, de fals ori a unorfapte
de corup!ie sau a unei infractiuni sdvSrgite cu inten!ie, care ar face-o incompatibilS cu exercitarea func!iei
vacante pentru care candideazS, cu excepJia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Candidatii vor depune pana in data de 27,05.2022, ord 72,00 la Serviciul Resurse Umane:
- Cererea de inscriere la examen, in care se mentioneaza postul ocupat la data initierii procedurii de

organizare a examenului, insotita de declaratia privind consimtamantul privind prelucrarea datelor cu

carcater personal;

- Copii ale documentelor privind dreptul de a exercita profesia de medic;
- Adeverinta eliberata de unitatea angajatoare din care sa rezulte ca este incadrat pe perioada

determinata in scopul tratarii bolnavilor de COVID-19;

- Cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere;
- Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate;

in data de 27.05.2022 oro 15.00 se va afiga cu ,,odmis" sau ,,respins" rezultatul selecliei cererilor de

inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs.
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Examenul va avea loc la sediul Spitalului Clinic Municipal Cluj Napoca si va cuprinde 2 probe de evaluare:

o probd scrisd, se va desfasura in data de 30.05.2022 ora 9.00, pe durata a 2 ore si consta in 10

intrebori, noto minima de promovare liind 6.00;

. probo clinica sau proctico, in functie de specificul postului. Punctarea probei se face cu note de la 7

la 70, noto minimo de promovore fiind 6.00.

Candidatii care nu obtin nota minima de promovare 6.00 la proba scrisa nu sunt admisi pentru sustinerea

probei clinice sau practice.

Sunt declarati promovati doar candidatii care obtin dupa desfasurarea tuturor probelor de examen cel

putin media 6.00, calculata ca medie artimetica a celor doua probe de examen.

Bibliografia de examen este cea pentru ocuparea postului de medic specialist.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa si proba clinica/practica, candidatii nemultumiti pot

depune contestatie in termen de cel mult I zi lucratoore de la data afisarii rezultatului probeiscrise si clinice,

sub sanctiunea decaderii din acest drept. Contestatiile se depun la secretariatul unitatii.

Comunicarea rezultatelor la contestatii depuse se face prin afisare la sediul unitatii, precum si pe pagina

de internet a acesteia, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finole se afiseaza la sediul unitatii, precum si pe pagina de internet a acesteia, in termen de

maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru ultima proba, prin

specificarea punctajuluifinal alfiecarui candidat si a mentiunii"odmis" sott "respins".

Stabilirea candidatilor "admisi " care urmeaza sa ocupe postul se face in ordinea mediei generale

determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de candidati la fiecare proba.

lnformalii suplimentare se oblin de la Serviciul Resurse Umane |ate\.0735406105.
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Prof, Dr. Nicoloe Constonteo
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