SPITALUL CLINIC MUNICIPAL CLUJ NAPOCA

organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de DIRECTOR MEDICAL, in conformitate cu
prevederile Legii nr.95/2006 si ale Ordinului M.S. nr.284/2007 cu modificarile si completarile ulterioare

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si specifice:

Criteriile generale sunt urmatoarele:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicé infdptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

c) au o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criteriile specifice sunt urmdtoarele:

1.sunt absolventi de invatamant universitar de lungd duratd, cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul medicind, specializarea medicina;

2.sunt confirmati medic specialist sau medic primar;

3.au minimum 5 ani vechime in specialitatea;

Concursul/examenul cuprinde urmatoarele probe de evaluare:

a) test-grild/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului;

b) sustinerea proiectului de specialitate pe o temd din domeniul de activitate al postului;
c) interviul de selectie.

Dosarul de fnscriere la concurs trebuie sd contind urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

c) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupa caz;

d) copie de pe certificatl de medic specialist sau de primar;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atestd vechimea in munca sau in specialitatea studiilor, dupa caz;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere cd nu a desfdsurat activitati de politie politicd, asa cum este definita
prin lege;

i) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnétate corespunzdtoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare
abilitate;

j) proiectul de specialitate;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de inscriere se depune la secretariatul comisiei de concurs (serviciul resurse umane al spitalului)
pana la data de 26.09.2025 ora 10.00.




Candidatii al caror dosar de inscriere a fost respins, pot depune contestatie in cel mult 24 de ore de la data
comunicarii rezultatului verificarii.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Clinic Municipal Cluj Napoca , str. Tabacarilor nr.11, in Sala de
Raport a spitalului, avand urmatorul calendar de desfasurare:

Depunerea dosarelor 26.09.2025 ora 10.00
Validarea dosarelor depuse 30.09.2025 ora 12.00
Depunerea contestatiilor 01.10.2025 ora 12.00
Rezolvarea contestatiilor 02.10.2025 ora 12.00
Proba scrisa 06.10.2025 ora 10.00
Publicarea rezultatelor 06.10.2025 ora 14.00
Sustinerea proiectului 07.10.2025 ora 10.00
Sustinerea interviului 08.10.2025 ora 12.00
Afisarea rezultatelor finale 09.10.2025 ora 10.00
Depunerea contestatiilor 10.10.2025 ora 10.00
Rezolvarea contestatiilor 13.10.2025 ora 10.00

Afisarea rezultatelor finale dupa solutionarea contestatiilor ~ 13.10.2025 ora 15.00

Bibliografia si temele de proiect se publica pe site-ul spitalului la sectiunea anunturi.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane al Spitalului Clinic Municipal Cluj Napoca,
persona de contact Daniela Pintea (telefon : 0735406105 intre orele 12.00-14.00, pe adresa de e-mail:
runos@spitalclujana.ro sau de pe site-ul spitalului www.scmcj.ro

SEF SERVICIU RUNOS,
Ec. Danigla Pintea
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