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SPITALUT CUNIC MUNICIPAT CLUJ NAPOCA

organlzeazi tn conformltate cu preved edle Ordinului MS nr.766/2023 Nnffu op,obu"a ,i?, prlvlnd

organizoreo Sl desldSurareo concursurllor de ocupore d posturilor voconte gi temporor voconte de medic, medic

stomotolog, farmoclst, blolog, blochimist 5i chlmist dln unitdlile sonltore publice squ din dlreclllle de sdndtote

publlcd, prccum gi a Iundlllor de gef de sectle, Sel de loborator tl Sel de compoftiment din unitdlile sonltore ldrd
poturl sou dln direcliile de sdndtate publicd, respectiv o fun$lel de formocist-gef ln unitdtlle sonitore publice cu

poturi, concuts pentru ocuparea urmatorulul post temporar vacant:

. 1 post cu norma tntreaga de medlc spedallst confirmat in speclalitatea ATI ln cadrul ln cadrul

SectlelCllnlce ATl, contract individual de munca pe durata determinata

l. Condl*fl dq pa,fticlnaret

Ancill!-Eercrelet
Poate ocupa un post vacent sau temporar vacant dlntre cele prevlzute !a art. 1 persoana care lndepllne5te

condltlile prevlzute de Legea nr. 53/20O3 - Codul muncll, republicatl, cu modiflc5rile gi completdrile ulterioare,

gl cerinfele speciflce prevlzute la art.54Z alln. (1) 9l (2) din Ordonanla de urtentC a Guvernulul ff.57/zOLg
privlnd Codul admlnistratig cu modiflcirile gl complet6rile ulterioare:

a) are cetSlenia rominil sau cetSlenla unul alt stat membru al Uniunll Europene, a unul stat parte la Acordul

privlnd Spatiul Economlc European (SEE) sau cetlfenia C.onfederatiei Elvetlene;

b) cunoagte llmba rom8nl, scrls givorbit;

c) are o stare de s6ndtate corespunzltoare postulul pentru care candldeazl, atestati pe baza adeverinlel

medicale eliberate de mediculde famllie sau de unitltile sanitare abllitate;

e) indeptlnegte conditiile de studii, de vechlme ln specialitate gl, dupi caz, alte condltll specifice potrivit

cerlngelor postulul scos la concurs, inclusiv condifiile de exercltare a profesiel;

f) nu a fost condamnatt deflnitiv pentru strvArgirea uneiinfracfiuni contra securitltii nationale, contra autorittrgli,

contra umanit5til, lnfractluni de coruptle sau de servlclu, lnfra4iuni de fals orl contra infiptuirii justitlei,

infracfiunl slvlrglte cu intentie care arface o persoanl candidatl la post lncompatibill cu exercltarea funcliei
contractuale pentru care candldeazl, cu exceplla situatielln care a intervenit reabilltarea;
g) nu executl o pedeapsl complementari prln care i-a fost interulsl exercltarea dreptulul de a ocupa fundla, de

a exercita profesia sau meseria ori de a desfCgura activitatea de care s-a folosit pentru sivbrgirea lnfracllunli sau

fafl de aceasta nu s-a luat mSsura de sigurantl a intenicerii ocupdrii unei functii sau a exercltirii unei profesii;

hlnu a comis infractiunile prev5zute la art. 1alin. (2)din Legea nr.LLB{2OL9 prlvind Registrul nallonal

autornatizat cu privlre la persoanele care au comls infrac'lluni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra

minorilor, precum gl pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organlzarea gi funclionarea Slstemului

Nalional de Date Genetice Judlclare, cu modiflcdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1)

lit.h) din Hotdrirea Guvernului nr, 7336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 5i

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.
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ll.conditiispecifice pentru medici specialisti confirmati in specialitatea ATI:
a) absolvent al facultatii de medicina

b) certificat de medic specialist in specialitatea ATI

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotdrarea Guvernului
nr'7'336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice (HG nr. !.336/2022);
b) copia de pe diploma de licenld gi certificatul de specialist;
c) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anulin curs;
d)dovadafinscrisul din care si rezulte cd nu i-a fost aplicati una dintre sancliunile prevdzute la art.455 alin, (1)
lit' e) sau f), la art' 541 alin' (1) lit. d) sau e), respectiv la art. G28 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 9s/zoo6
privind reforma in domeniul sdnStd!ii, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, ori cele de la art. 39
alin' (1) lit' c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog gi chimist,
infiinlarea, organizarea gi func!ionarea ordinului Biochimigtilor, Biologilor gi Chimigtilor in sistemul sanitar din
Rom6nia;

e)acte doveditoare pentru calcularea punctajuluiprevdzutin anexa nr.3la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasulde pe cazieruljudiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infracliuni prevdzute la art. 1
alin' (2) din Legea nr, 1L8/2oL9 privind Registrul nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis
infracJiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum 5i pentru completarea Legii
nr'75/2008 privind organizarea gi funclionarea sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidagiiinscriSi pentru posturile din cadrulsistemuluide invdldm6nt, sdndtate sau protec!ie
sociald' precum 5i orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,persoane in varstd, persoane cu dizabilitdli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
h)adeverinld medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre mediculde familie
alcandidatuluisau de cdtre unitd!ile sanitare abilitate cu celmult 6lunianteriorderuldriiconcursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen devalabilitate;
j)copia certificatului de cdsdtorie sau a altuidocument prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;
k) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentuluigicalitatea
acestuia' in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdJii. pentru candidalii cu dizabilitdli, insituatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinla care atestd starea de sdndtate trebuie insolitd de copiacertificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.Documentele prevdzute la lit. d) 9i f)sunt valabile 3 luni gi se depun la dosar in termen de valabilitate.

Copiile de pe actele prevdzute la alin. (2) lit. b), c), i) gij), precum gi copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap prevdzut la alin' (6) se prezintd insolite de documentele originale, care se certificd cumentiunea "conform cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.
Dosarele pentru inscrierea la concurs se depun la sediul Spitalului clinic Municipal cluj Napoca, serviciulRUNos' in respectiv pdnd in termen la 5 zite lucrdtoore de la data publicarii anunfului, in perioada 29.02-03,03,2026 intre orele \O.OO-L2,OO.

concursul va avea loc la sediul spitalului clinic Municipal cluj Napoca, str. Tabacarilor nr.lL siconsta in urmatoarele etape:
- selectia dosarelor de inscriere (proba A)sistabilirea punctajului rezultat din analiza gi

evaluarea activitdlii profesionate 5i gtiinlifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), prevazuta inanexa nr.3 la ordin;



Perioada de depunere a dosarelor de inscriere 23.02-02.03.2026

Data afigirii rezultatelor selecgiei dosarelor -proba A si pentru stabilirea punctajului

rezultat din analiza sievaluarea activitatiiprofesionale sistiintifice pentru proba

suplimentara de departajare (proba D) prevazuta in Anexa 3la Ordin

03.03.2026

Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatulselecfieidosarelorSicalculul
punctajului Anexei 3

04,03.2026

Data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor, punctajul obtinut la proba D 0.5.03.2026

Data desfdgurdrii probei scrise( proba B) 09,03,2026

Data afisarii rezultatelor probei scrise( proba B) 09.03.20?_6

Data limitd de depunere a contestatiilor pentru proba scrisd (proba B) 1.O.O3.20?_6

Data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor, punctajul obtinut la proba B 11..03.2026

Data desfdgurdrii probei clinice/practice( proba C) L2.03.2026

Data afisarii rezultatelor probei clinice/practice( proba C) L2.03.?-026

Data limitd de depunere a contestatiilor pentru proba clinica/practica (proba C) 13.03.2026

Data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor, punctajul obtinut la proba C 13.03.2_026

Data afigdrii rezultatelor finale 1.6.03.?-026

Calendarul de concurs este estimativ. ln desfasurarea acestuia pot surveni modificari care vorfi aduse la

- proba scrisi (proba B);

- proba clinicS sau practici (proba C),

lV, Calendarul desfisurdrii concursului:

cunostinta candidatilor inscrisi la concurs in timp util.

Se pot prezenta la urmdtoarea etapd numaicandidaliideclarafiadmigi la etapa precedentS;

Comunicarea rezultatelor la contestaliile depuse pentru fiecare proba se realizeazd in termen de maxim

o zilucrdtoare de la data limitd de depunere a acestora,

Pe baza punctajelor oblinute, comisia de examinare va stabiliordinea candidatilor reugili la concurs.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor oblinute la proba scrisd gi proba

clin ic5/practicd,

Sunt declarafi admigi candidalii care au oblinut minim 50 de puncte la proba scrisd, respectiv 50 de

puncte la proba clinicd/pragticd, dupa caz,

in urma suslineriituturor probelorvorfideclaraliadmigicandidaliicare au realizat un puncatjde minim

50 de puncte, in urrha calculdrii medieiartimetice.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.

Rezultatele finale vor fi afisate in data de 16.03.2026 pe site-ul spitalului;y'l]yly.spitalcluiaj_r.a.l_q la

secliunea "Anunluri".

V. Fibl iosrafie/tematicdi
Tematica gi bibliografia sunt cele pentru concursul de ocupare de post/ pentru examenul de specialitatc

in specialitatea ATl, afigate pe site-ul Ministerului Sdndtdlii.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS al Spitalului Clinic Municipal Cluj Napoca - tel.
0735406105, email: .rutros@spita lclu ia na.ro.

$ef Serviciu RIJNOS,
Prof, Dr,


